Referat af ordinaer generalforsamling i FN Museet.
Frogslevlejren d. 2. april 2011 kl. 10.00.

Formanden Per Amnitzbgl Rasmussen (PAR) bgd velkommen til de frem-
mgdte.

PAR bad alle rejse sig og mindes de, som ikke var blandt os lsengere.

1. Valg af dirigent.

PAR foreslog Ib Jensen som dirigent — Ib Jensen blev valgt.

Dirigenten takkede for valget. Han konstaterede generalforsamlingen for rettidig indkaldt.
Han hgrte derefter de fremmgdte om de alle kunne godkende denne generalforsamling?
Generalforsamlingen skulle nemlig veere afviklet inden udgangen af marts maned, men var
blevet udskudt til d. 2 APR pga. af ombygning m.v. Ingen af de fremmgdte havde nogle
indvendinger imod dette, sa dirigenten konstaterede dermed generalforsamlingen for lovlig
0g beslutningsdygtig.

2. Afleeggelse af beretning.

PAR aflagde arsberetning: (Se bilag 1).
Dirigenten spurgte om der var kommentarer til beretningen?

Egon Bak: Tak til formanden for en god beretning jeg har falgende spgrgsmal:

e Kan man ikke fa Forsvaret til at stgtte med betalingen af museets el-, vand- og varm-
regning?

e Mange syntes at 700 kr. er mange penge, for at vores lokalforening kan veere stotte-
medlem, vil | ggre noget ved det?

e Kan preesidiet ikke finde sponsorer m.v. til Museet, evt. i Forsvaret?

e Er Museet pa Facebook?

PAR svarede:

e Forsvaret er desveerre i samme gkonomiske situation som resten af landet, sa der bli-
ver nok ikke noget at hente, men vi forsgger. Arsskriftet er séledes sendt til statsmini-
steren, Forsvarsministeren, Kulturministeren, Forsvarschefen m.fl. i hdb om at de far
gje pa os.

e Vi bliver desveerre ngdtil at fastholde vores priser pa stgttemedlemsskabet, dette vil du
kunne forsta nar vi senere fremligger arsregnskabet.

e Praesidiet stgtter os meget og den nye formand for praesidiet er meget opsat pa at
hjeelpe Museet.

e Ja, Museet findes pa Facebook.

Lise havde falgende kommentarer spgrgsmal:

e Nar | skal markedsfgrer Museet, praver | sa ogsa udenfor "forsvarskredse”?

e Kan beretning samt budget ikke blive sendt ud sammen med indkaldelsen, sa kan man
forberede sine spagrgsmal hjiemmefra?

e Jeg har givet Per Hj., dokumenter pa hvordan man bliver Statsanerkendt Museum, var
det ikke noget at stile efter?

PAR svarede:

e Visgger ogsa statte udenfor forsvaret — bl.a. Museum Sgnderjylland, tips og lotto m.v.

e Regnskabet er trykt i arsskriftet og beretningen var faktisk farst faerdig i gar aftes, sa
det bliver sveert at fa den med ud.

e Tak for dine dokumenter vi vil kigge pa dem til det komne bestyrelsesmgde.

Beretningen blev herefter godkendt af generalforsamlingen.



3. Aflaeggelse af arsregnskab.

Kassereren (Torben Alstrup-Nielsen) gennemgik arsregnskabet (se bilag 2).
Arets resultat — fgr afskrivning og renter blev underskud pé ca. 9.800 kr.

Underskuddet skyldes formentlig, at der er indkgbt kustodeskjorter for ca. 40.000 kr. som
der ikke er budgetteret for.

Bestyrelsen har gennem hele 2010 holdt igen med nye tiltag og indkgb, da man ikke helt
kendte det gkonomiske resultat for 2010.

Dirigenten spurgte om der var kommentarer/spgrgsmal til arsregnskabet?

Helge Nehm havde fglgende kommentar: Portoen er lige steget — vil | ikke fremover sende
ud som B-brev?

PAR svarede: Jo vi vil forsgge at blive feerdige med arsskriftet m.v. sa vi kan sende det
som B-brev.

Egon Bak spurgte om falgende: Kan der ikke ggres noget ved udgifterne til el, vand og
varm. Kan der ikke laves noget alternativ energi?

PAR svarede: Der bliver kigget pa det, men bygningerne og omradet er jo fredet, sa det er
sveert. Men der er en arbejdsgruppe under Abenrd Kommune som kigger p& det, bl.a.
jordvarme, varmepumper m.v.

Regnskabet blev herefter godkendt af generalforsamlingen.
Herefter orienterede Per Hj. om museets varesalg. (se bilag 3)

4. Foreleqgqgelse af budget.

Kassereren gennemgik budgettet for ar 2012 (se bilag 4).
Dirigenten spurgte om der var kommentarer/spgrgsmal til budgettet?

Egon Bak: Museet plejer at fa 1 kr. pr. medlem i DBB — dem syntes jeg ikke at jeg kan se
nogle steder?

PAR svarede: Vi har de sidste par ar ikke faet disse midler, men DBB har meddelt mig at
pengene ligger og venter, sa det eneste der mangler er at DBB far et kontonr., sa far vi
3.000 kr. for 2010 og 3.000 kr. for 2011.

Lise: Hvorfor er Forsikringer og ejendomsskat "kun” budgetteret til ca. 1.900 i 2012, nar
der i 2010 er brugt ca. 6.200 kr. pa denne post?

PAR svarede: Det er jo "kun” et budget og vi vil Igbende justere det i labet af aret - budget-
regulere.

Generalforsamlingen godkendte dermed budgettet 2012.

5. Godkendelse af de af bestyrelsen fastsatte kontingenter.

Bestyrelsen forslar at kontingent fastholdes, der er dog indfart et nyt stattemedlemsskab —
1.000 kr. — dette er beregnet til firmaer m.v. som gerne vil have deres logo pa hjemmesi-
den, i arsskriftet og pa opslagstavle i museet.

6. Indkomne forslag, herunder bestyrelsen forslag til vedteeqgtsaendringer.

Der var 2 indkomne forslag. Bestyrelsen forslag til vedteegtsaendringer samt et forslag fra
Per Krogh (se bilag 5 og 6).

Dirigenten vil hgrer hvad bestyrelsen sagde til Per Krogh’s forslag?



Formanden sagde at bestyrelsen kunne godkende hans forslag og det hele vil blive indar-
bejdet i bestyrelsen forslag til vedteegtsaendringer.

Der var en kort diskussion om fuldmagter. Men det blev vedtaget at der skulle sta at man
max kunne komme med en fuldmagt pr. medlem.

Derudover matte datoerne for hvornar vedteegterne har vaeret sendret gennem tiden ikke
blive slettet — bestyrelsen havde ingen indvendinger imod dette.

Dirigenten spurgte derefter om Per Krogh kunne godkende dette — Per Krogh svarede ja.

Dirigenten spurgte derefter om der var nogle som ikke kunne godkende dette og om der
var nogle som vil stemme imod forslaget. Der var ingen tilkendegivelser fra salen og for-
slagene var dermed forhandsgodkendt, men vil farst blive endelig godkend pa den efter-
falgende ekstraordinaere generalforsamling.

7. Valg af bestyrelse samt suppleanter.
P& valg til bestyrelsen er falgende: Jens Sgndergaard, Per Hj. Jakobsen, Gert T.
Knudsen og Knud Spangsg.
P& valg som suppleanter er Per Rgn, Michael Leuenhagen og Jgrgen Mgller.

Dirigenten spurgte om de fire til bestyrelsen var villige til genvalg — det var alle fire.
Dirigenten spurgte om de fremmgdte havde andre forslag. Der var ingen forslag.

Dermed var Jens Sgndergaard, Per Hj. Jakobsen, Gert T. Knudsen og Knud Spangsg
valgt.

Dirigenten spurgte om suppleanterne var villige til genvalg. Alle tre gnskede at traede tilba-
ge.

Dirigenten spurgte om bestyrelsen havde nogle forslag til nye suppleanter?

PAR fremlagde bestyrelsens forslag.

Jargen Fried Pedersen (har tidligere veeret i bestyrelsen, er tidligere udsendt som politi),
Birthe Ree-Holtz Hauch (har sin daglige gang i lejren bl.a. i veteranhjemmet, tidligere ud-
sendt pa Balkan) og Mogens Boll Lausen (har sin daglige gang i lejren bl.a. i veteran-
hjemmet, har veeret udsendt ca. 11 gange og skal udsendes igen til sommer).

Dirigenten spurgte om de fremmgdte havde andre forslag. Der var ingen forslag.

Generalforsamlingen godkendte bestyrelsens forslag og alle 3 blev valgt for en etarig peri-
ode.

8. Valg af revisorer samt suppleant.
P& valg som revisorer er Total-revision, Vordingborg og Leif Dannerfiord som supple-
ant er Helge Nehm.

Dirigenten spurgte om alle tre var villige til genvalg — det var de.
Dirigenten spurgte om der var andre forslag.
Der var ingen forslag. Herefter blev alle tre valgt for en et arig periode.

9. Valg af fanebaerer samt fanevaqt.

Bestyrelsen bemyndiges til at veelge fanebaerer samt fanevagt efter behov.

10.Eventuelt.

Per Rgn spurgte om karselsgebyret for kustoder ikke kunne haeves. 1 kr. pr. km er ikke
meget med de braendstofpriser vi har i dag.



Der var flere som havde en mening om dette Leif Dannerfjord, Bent Agger foreslog hen-
holdsvis 1,93 pr. km og 2 kr. pr. km. Egon Bach mente kustodejobbet skulle sidestilles
med ferie og derfor skulle kustoder kun veere glade for den ene krone de fik pr. km.

PAR svarede samlet: Det er noget af det vi skal have kigget pa i vores nye forretningsor-
den. Vi vil i bestyrelsen drgfte det pa vores kommende bestyrelsesmgde.

Helge Nehm vil hgrer hvordan sammenhangen mellem Veteranhjemmet og FN Museet
er??

Bent Johansen, der er igen sammenhaeng, det er 2 forskellige ting. Jeg er blot med i beg-
ge dele.
Lise foreslog bestyrelsen at kigge pa &8 i museumsloven.

Jan Beck Andersen — har man taenkt pa sikkerheden i lejren f.eks. hvis personer overfla-
der kustoderne eller veerre endnu en bombetrussel m.v.??

Helge Nehm — er der en "kustodemafia” — som Sjeellander syntes jeg godt det kan veere
sveert at fa lov til at blive kustode, er det fordi jeg er dyre i karsel end en fra Jylland??

Knud Spangsg — nej der er ikke tale om en kustodemafia — du ma bare veere lidt fer ude
med dit gnske om at blive kustode.

PAR — tak til Lise vi vil kigge pa det og vi vil rette henvendelse til dig hvis vi mangler ild-
sjeele til et udvalg. Til Jan, jeg tror ikke der er teenkt pa sikkerheden i lejren, maske det var
et emne til et brugermgde med de andre museer.

Dirigenten takkede for god ro og orden.

Der bliver nu holdt pause i 45 min. Derefter vil den ekstra ordineere generalforsamling star-
te —m.h.b.p. at f4 godkendt de nye vedtsegter.

Viborg, d. 5. maj 2011, Jens F. Sgndergaard.



Bilag 1
Formandsberetning
April 2010 — april 2011

Velkommen:

Allerfarst velkommen til generalforsamlingen 2011 — og velkommen til en seeson 2011,
hvor vi gleeder os til at byde jer velkommen i et opdateret, ajourfgrt og speendende muse-
um.

Det er dejligt at se hvor mange som har fulgt opfordringen til, at deltage i arets generelfor-
samling.

Seesonen 2010:
Aret 2010 har p& mange mader veeret et traditionelt museums ar. Kustoderne har som
saedvanlig veeret velfungerende, og museet har haft ca. 5.100 besggende.

Det er et lille fald i besggstallet i forhold til aret fgr, men det er ikke mere end almindeligt
saesonudsving — den god sommer med mere.

Sa pa de eksterne linjer har det lignet sig selv, medens vi pa de interne linjer har brugt en
del tid pa det rent organisatoriske. En ny bestyrelse med en ny formand og kasserer — vi
havde brug for lidt tid til at finde pa plads.

Bestyrelsen har holdt fire mader i arets lgb.

26. april 2010 med hovedveaegten pa en konstituering og seesonstart.

Konstitueringen blev som oplyst med undertegnede som ny formand og Torben Alstrup-
Nielsen som ny kasserer. Per Hjortshgj blev menigt medlem, med veegten pa varesalget
og arkivet. De gvrige beholdt deres pladser.

13. juni 2010 naesten kun med sommerens hgjdepunkt pa dagsordnen, nemlig besgg af
vores protektor H.K.H. Prinsgemalen.

22. — 23. oktober 2010 holdt vi et to-dages seminar med mange punkter pa dagsordnen,
bl.a. en opstart og gennemgang af en ny markedsfaringsstrategi.

15. januar 2011 primeert med vinterens arbejde og gkonomi pa programmet.

En meget ngdvendig, men mindre synlig aktivitet har veeret arbejdet med at skabe funda-
mentet for de foreslaede vedtaegtseendringer, som bestyrelsen haber | vil tage godt imod,
nar det punkt kommer pa.

Arets hgjdepunkt:

Den 20. juli 2010 var ubetinget museets store dag med besgg af protektor H.K.H. Prins-
gemalen og et solidt presseopbud. En meget engageret og naer-veerende protektor brugte
mere en halvanden time pa museet, hvor vi havde inviteret arets kustoder til at veere in-
formatarer.

Efterfglgende var der arrangeret frokost med praesidiet og bestyrelsen.
H.K.H. Prinsgemalen har ved nytarsparolen gnsket det bedste for museet i den kommen-
de seeson.

Vi har ogsa haft tid til at deltage i diverse brugermader for Fraslevlejren, hos Aabenraa
Kommune. Samt de feelles arrangementer her i lejren, f.eks. 4. maj aften.



Da museet de 22. september kunne markerer 20-aret for stiftelsen, valgt vi at holde lav
profil. Det skyldes dels at vi ikke havde faet vores markedsfgrings-strategi pa plads, og
dels at vi ikke helt viste hvad vi havde af penge til projektet.

Det skulle ogsa sammenholdes med tidspunktet — hvilken effekt ville det have sidst i sep-
tember?

Her kommer vi igen, fordi vi allerede farst i maj 2012 kan fejre 20-aret for abningen af mu-
seet — det kan blive et brag med fornemt besgg. Vi far tid til at forberede os og tidspunktet
er det helt rigtige.

@konomi:

Nar | om lidt oplever et regnskab med et lille underskud, skyldes det szerligt een ting. Den
nye bestyrelse blev mgdt med en forud-disponeret regning pa 40.000 kr. for nye kustode-
skjorter — det satte mange gnsker i bakgear. Jeg tror at vi blev sa forskreekket, at vi glemte
at bruge penge.

Vi har altsa passet pa pengene — og vi har i bestyrelsen naturligvis tage vores forholdsreg-
ler mod at sddanne overraskelser ikke vil kunne ske fremover.

Samtidig hermed lykkedes det farst at overdrage kasserer jobbet i juni mdr.,
hvilket ogsa havde en betydning pa papasseligheden.

Nar | sa ser et foranderligt museum, skyldes det ikke at det ikke har kostet penge, men
bare at det er kommet pa 2011 regnskabet.

Udfordringer:

Vi har stadig nogle udfordringer. Her taenker jeg pa museets vareslag. Per Hjortshgj har
valgt — efter 20 effektive ar — at stoppe med opgaven. Det er ikke lykkedes endnu at finde
en aflgser, men vareslagte kare naturligvis videre, indtil nu ved feelles hjeelp.

Jeg har opstillet nogle fa pejlemeerker til det fremtidige vareslag. Det skal veere over-
skudsgivende og det skal veere rimeligt relevant.

| vil i dag made en kiosk der ikke er rigtig pa plads, men det kommer den i lgbet af april
mdr. med et bredere vareudbud og en anden praesentation af vores tilbud til geesterne.

Vi er ogsa ved at undersgge de nye momsregler vedr. museer. Det kan fa indflydelse pa,
hvordan vi i fremtiden driver vareslaget.

Nye tiltag:

Som naevnt har vi opdateret, ajourfart og fornyet museet pa en raekke punkter.

Det har betydet, at vi samler flere sma FN missioner i samme rum, vi har skaret ned pa
Brigadeudstillingen men bevaret den. Vi har givet et nyt pust til Feltpraesterne og Jutlandia.
Andret lidt pa Balkan og lavet en hel ny Afghani-stan udstilling. Det betyder ogsa et lidt
agendret indgangspatrti.

Der bliver ogsa plads til en "Nyhedsvaeg” eller aktualitets vaeg — her vil vi praesentere vores
gaester for "dagens nyheder” pa de aktuelle missioner.
Det kommer til at stille lidt nye krav til kustoderne, men det skal nok ga.

Arets saerudstilling bliver om 10-aret for udsendelse af Eritrea-styrken.
Alt i alt et flot og speendende museum.



Vi har aftalt et samarbejde med Hjemmevaernet om H3. H3 er blevet ledig men vi har ikke
penge til at leje det selv. Derfor har vi indledt et samarbejde med hjemmeveaernet, om at de
lejer den og vi hjeelper med at indrette den, mod at fa gratis plads i den — en slags satellit
udstilling til vores egen — spundet over de ting som HJV og vi har til feelles. Det er f.eks.
Kosovo og Afghanistan.

FN Museet er indtradt i Forsvarets Museumskomite. Vi er samtidig kommet pa listen over
museer der kan modtage materiel fra Forsvaret — takket veere vores preesidiemedlem BG
Peter Kalby Pedersen.

Vi havde sggt penge fra 8 million-kroners-puljen til at etablere en "Aresveeg” med vores
"helte” og rollemodeller. Der fik vi sammen med mange andre afslag, men den skal nok
komme.

Og det kom i dag. Jeg har for lidt siden faet den glaedelige meddelelse, at De Bla Baretter
har besluttet, at videregive en af deres donationer til formalet.

Vi har netop faet 25.000 kr. til at opfylde et leenge naeret gnske om at lave en aeresveeg,
hvor vi kan synligggre vores rollemodeller, der er dekoreret for deres tapperhed. Tak til De
Bla baretter for det.

Vi har ogsa faet anden appelsin i turbanen, nemlig rettighederne til en bog om FN og dan-
ske medaljer. Et veerk pa 246 A4 sider, med en gennemgang af alle de kendte medaljer,
bade i FN, amerikansk og dansk regi. Et unikt vaerk — altsa hvis vi bare kan far det trykt.

Anker Sewohl har kvit og frit overdraget os rettighederne til at udgive veerket.
Det kunne blive et lille gkonomisk eventyr.

Sa har vi — forhabentlig til stor gleede for kustoderne — investeret i et program der kan ligge
vores film i "reekkefglge” og fa dem til at kgre i slgjfe. Det skulle gerne betyde, at filmene
ikke hele tiden skal startes forfra.

Generalforsamlingen i arbejdstgjet:
Markedsfaring, udvikling og fundraising kan vi sagtens alle deltage i — ja vi bar maske lige-
frem deltage i det.

At sprede det glade budskab om et af Danmarks mest spaendende museer, er en ting vi
alle kan hjeelpe med til, enten i klubben, i lokalavisen, i familien og omgangskredsen eller
bare i sit neersamfund.

Jeg har sa sent som i gar aftalt med HOK, at vi far en leengere artikel i HER NYT eller
hvad det nu hedder, med fokus pa bade det historiske men ogsa pa det aktuelle. Det
kommer i juni nummeret.

Jeg har aftalt med vores nye formand for preesidiet OB Fl. Mathiasen, at praesidiet ogsa
bar i arbejdstajet, maske mest med net-woorking og specielt fundraising. Det var han me-
get opsat pa.

Han har allerede selv lagt ud, med at veere blevet storleverandgr af moderne udrustning til
vores nyeste udstilling.

Nye samarbejdspartnere:

Museet har indledt et samarbejde med Charlie-Coy, ISAF 10 om at medvirke til opbygnin-
gen og ajourfgringen af et lille Afghanistan ISAF 10 stand. Det samme vil jeg forsgge at
gere med UNIFIL 4 nar de kommer hjem.



Det betyder i al sin korthed, at vi skaber ejerskab hos de unge og at vi deri-gennem ogsa
skaber stgrre bergringsflade til nye kundekredse.

Jeg har ogsa aftalt med Forsvarets Mediecenter, at vi far fuld adgang til deres enorme vi-
deo- og billedarkiv. Det kraever bare at vi tager os tid til at pege ud, hvad vi vil have af ko-
pier.

Sa har vi faet en ny ressourceperson, idet generalmajor Kurt Mosgaard — der er "Chef for
Afdelingen for Internationalt Samarbejde” med speciale i Afrika, gerne vil besgge museet
0g vaere ressourceperson for museet.

Visioner og fremtiden:

Det er min store vision at FN Museet, pa en gang er bade et historisk museum, men ogsa
samtidig afspejler nutiden, med de nyeste missioner — pa den made kan vi fa en plads i
danskernes hverdag.

Det er ogsa min vision — over et par ar eller tre — at fordoble besggstallet. Det kan vi kun
goare ved feelles hjeelp, dygtige kustoder og en masse god energi.

Tak:
Jeg vil slutte min beretning med at sige tak til alle dem som har gjort dette FN Museum
mulig.

Tak til preesidiet for jeres vilje til at veere med.
Tak til bestyrelsen for et konstruktivt samarbejde.
Tak til kustoderne for et utreetteligt arbejde ar efter ar. | er fundamenter for dette museum.

En stor tak til alle | der star bag aktgrerne.
En seerlig tak til Per Hjortshgj for 20 ars drift af varesalget.
Ogsa en seerlig tak til museet suppleanter Per Rgn, Michael Leugenhagen og Jargen Mgal-

ler — der alle har valgt at traede et skridt tilbage i ar.

Jeg gleeder mig til at tage hul pa endnu et ar hvor vi skal vaere STIFINDERE og ikke
FEJLFINDERE. Hvor vi skal ggre museet endnu mere spaendende.

Med disse ord overlader jeg beretningen fra FN Museet i Frgsleviejren — Danmarks Inter-
nationale Veteranmuseum, til generalforsamlingen.

Per Amnitzbgl Rasmussen
formand FN Museet



Bilag 2

[FN-MUSEET

RESULTATOPG@RELSE for perioden 1.januar - 31.december

AR 2010 BUDGET AR 2009
INDTAGTER:
Gaver og bidrag 1.014 5.000 14.641
Kontingent stettemedlemmer 107.850 130.000 103.950
Entreindtagter 95,530 100.000 117.917
Tilskud - fonde m.m. 78.995 15.000 -
Indtaegter i alt | 283.389 | 250.000 | 236.508 |
UDGIFTER:
Lokaleomkostninger
Husleje 64.555 60.000 62.797
El- og vandforbrug 65.449 80.000 31.146
Vedligehold- og renhold.lokaler 4.920 6.000 3.129
Forsikring, ejendomsskat 6.178 5.000 4611
| 141.102 | 151.000 | 101.683 |
Salgs-/Promkostninger.
Udstillingsmaterialer, saerudstilling 11.025 10.000 2.907
Kammeratstgtte - renovering af stand - - -
Annoncer + reklamer = 3.000 -
Tryksager - arsskrift 8.368 7.000 6.122
Skjorter kustoder 33.970 1.000 -
Gaver, blomster og kaffe 5179 2.000 4718
| 58.543 | 23.000 |  13.747 |
Administrationsomkostninger:
Rejse- og kerselsudgifter (bestyr.+kustoder) 39.787 30.000 35.796
Meder/fortaering/generalforsamling 6.343 6.000 5.156
Telefon + godtgerelserfinternet 8.926 7.000 8.890
PBS 5.161 - 5.291
Porto/gebyrer 6.967 9.000 9.477
Kontorartikler/smainventar 3.550 7.000 10.473
Kontingent/licens 5.865 2.500 2.184
Forsikringer 8.590 11.000 8.240
Prinsebeseg 8.337 - -
l 93.525 | 72.500 |  85.507 |
Udgifter i ait 293.170 246.500 200.937
RESULTAT AF ORDINAER DRIFT | -9.781 | 3.500 | 35.571 |
Afskrivninger .
-4.546
RESULTATF@R RENTER -9.781 31.025
Rente indtagter, netto 603 1.164
ARETS RESULTAT -9.178 | 3.500]  32.189 |
BALANCE:
AKTIVER:
Sydbank 54.285
omsaetningsaktiver i alt: 54 285
Likvide beholdninger i alt: 54.285
Aktiver i alt:
PASSIVER:
Egenkapitale saldo primo 63.463
Periodens resuitat:
Egenkapital i alt: 54.285
Kortfristet gaald: %
|Pasiver i alt: 54.285
Bestyrelsen:
Per M. Rasmussen Gert T. Knudsen Torben Alstrup-Nielsen Jens Sgndergaard
formand naestformand kasserer sekretaer
Knud Spangse Per Hjortshej Jakobsen Bent Johansen Leif Dannerfijord
kustodechef vareralg bestyrelsesmedlem revisor
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NOTE 1

konto 1210
KSO 10.000
Varesalget 10.000
Freslev Lejrens Venner 8.000
Sydbank Sdjrl Fond - (skjorter) 10.000
Museum Senderjylland 9.000
SFO HRN 5.000
Tips & Lotto 26.994
| 78.994
NOTE 2
konto 4115

SKJORTER TIL KUSTODER
Sydbank Sdjrl Fond - (skjorter)
samlet planlagt investering
moms krav + gebyr (pa ar 2011)
samlet anskaffelsesum

| 33.970

-10.000
23.970
8.337

l 32.307
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FN-MUSEET

ORIENTERING VED GENERALFORSAMLINGEN 2011 o 41 g
OM FN-MUSEETS SOUVENIR OG VARESALG FOR ARET 2010. """
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Varesalget kunne starte regnskabsaret 2010 med en kassebeholdning pa
KR: 33.027.28

Og det fgrste "udtraek” af denne beholdning,var en Gavecheck til museet pa
KR: 10.000.-, overrakt til museets kasserer ved sidste ars generalforsamling.

Gode penge,som pa sin vis var "@gremgerkede” og med en heflig anmodning
fra undertegnede om,at belgbet fremdeles skulle komme kustoderne tilgode.
Og- skulle man ikke have naet at bruge hele belgbet, betragter jeg det
resterende,som overfart til anvendelse i ar!

Der var- forinden opstart af seeson 2010, foretaget indkab af forsk. souvenir.
Isboxen var fyldt op og kustoden var klar til at kunne betjene det kabelystne
publikum!

Og det skulle efterfelgende vise sig, at seesonens omszaetning, over disken i
museet- fra 1ste.april - til 1ste. november landede pa belgbet KR: 98.709 -
En omsaetning,som primaert skyldes salget af h.h.v. IS og den GULE
SLAJFE!

Dertil skaeppede det yderligere i kassen med indteegter fra-
Div. salg af Bager / gule slgjfer pr. "postordre” KR: 13.974 -
Div. salg ved DBB Sommerstaevne i Varde KR: 3.418 -
Overskud v/ICommandarialotteri KR: 2.000 -
BONUSBEL@B vedr. salg af Is KR: 5.703 -

Alt i alt en samlet omseetning pa KR: 123.804 -

Men hvor der er indtaegter,er der som regel ogsa udgifter-

Varesalget har Izbende kgbt IS for KR: 50.138 - og her var der naesten
udsolgt pr. 1ste. november.

Restbeholdningen blev doneret til Efterskolens Elever,der er ret sa god en
kunde, ogsa efter normal lukketid!

Der blev ogsa i labet af saesonen indkebt GULE SL@JFER for KR: 47 600 -
som blev videresolgt for samme belgb.

Ogsa her var der udsolgt ved arets udgang.

FN-Museet De Bla Boreter Froslevlejren er sliftet i 1990. Det er museets formal of seite ef varig minde over danske enheder og personer, der gennem De forenede Nationer hor bidrage til beskyttelse, sikring eller
opretholdelse f verdensfreden gennem militer, politimessig eller humanitaer indsats siden FN's starl.
PROTEKTOR: HANS KONGELIGE HAJHED PRINSEN
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Derudover, er der foretaget indkeb af B@GER - VIN - og SOUVENIR!*""
Endvidere har der- som altid, vaeret udgifter til bl.a. PORTO —
KONTORARTIKLER — KARSEL — TELEFON - GEBYRER (til bank & giro!)
samt div.andre smaudgifter.

Der er foretaget Momsafregning-
Alle Regninger / Fakturaer er betalt-
Dog resterer der et par mellemregninger med selve "hovedkassen”-

Nzevnes skal selvfglgelig ogsa vaerdien af Varelageret,som pr. 010110 var
registreret til KR: 47.000.-
Og ved udgangen af 2010 opgjort til KR: 40.425 -

Og regnskabet for kalenderaret er faktisk "udvidet” til ogsa at omfatte Januar
Kvartal 2011!
Det heenger jo lidt sammen med,at jeg jo som naevnt stopper som "uddeler”.

Sa status her og nu er-

Ifelge det sidste Kontoudtog pr. 310311 fra SYDBANK er der et indestaende
belgb pa KR: 33.192.37

Og pa Varesalgets Girokonto KR: 501.50

Samt en kontant beholdning pa 21 @re ! (dem beholder jeg!)

Rent symbolsk vil jeg overreekke museets formand denne pengekasse, med
et synligt bevis pa indestaende og sige tak til jer- for udvist tillid gennem de
20 ar og fortsat lykke og held med "biksen”!

Som neevnt i arsskriftet,arbejder bestyrelsen med et nyt koncept omkring
Souvenir & Varesalget.

Man har indtil nu ikke fundet en ny "uddeler” ;sa skulle der her sidde en
person der matte have lyst- energi- og tid - til et sadan job, er man
velkommen til at give en hand med !

Jeg skal gerne hjeelpe pa vej med "rad og dad”!

-tak for ordet

FN-Museet De Bli Baretter Fraslevlejren er stiftet i 1990, Det er museets formal of seette et varigt minde over donske enheder o personer, der gennem De forenede Nationer har hidraget 1l beskyitelse, sikring oller
opretholdelse of verdenslreden gennem militwr, polifimassig eller humaniter indsots siden FN's start.
PRNTEKTOR: HANS KNNGFIIGF HAITHFT PRINSEN
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FN-Museet i Fraesleviejren
Budget 2012
INDTAGTER:
Gaver og bidrag 1.000
Kontingent stettemediemmer 110.000
Entreindtasgter 105.000
Tilskud - fonde m.m. 30.000
Indtzgter i alt 246.000
UDGIFTER:
Lokaleomkostninger
Husleje 65.000
El- og vandforbrug 40.000
Vedligehold- og renhold.lokaler 6.000
Forsikring, ejendomsskat 1.900
112,900
Salgs-/Promkostninger:
Udstillingsmaterialer, saerudstilling 21.000
Annoncer + reklamer 3.000
Tryksager - arsskrift 10.000
Skjorter kustoder 1.000
Gaver, blomster og kaffe 1.000

Administrationsomkostninger
Rejse- og kerselsudgifter (bestyr.+kustoder)
Meader/forteering/generalforsamling
Telefon + godigerelser/internet
PBS
Porto/gebyrer
Kontorartikler/smainventar
Kontingent/licens
Forsikringer

Udgifter i alt
RESULTAT AF ORDINAER DRIFT

RESULTAT FOR RENTER

|ARETS RESULTAT

36.000 36.000

40.000
6.500
7.000
1.000
9.000
3.700
4.500
9.000
80.700 80.700

229.600 229.600

16.400

16.400

Kontingent:

Enkelt 200,00
Husstand 350,00
Foreninger/firmaer 700,00

Med firmalogo 1.000,00

& I
>
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Nuveerende vedtegter: Forslag til nye vedtagter: Kommentarer:
Vedteegter for Vedtagter for Uzndret
”"FN-MUSEET i Frgslevlejren”. ”"FN-MUSEET i Frgslevlejren”.

8§ 1. §1. Uzandret

Museets navn, ejerforhold, hjemsted, varneting.

Museets navn, ejerforhold, hjemsted, varneting.

FN-MUSEET er en selvejende institution (ikke
erhvervsdrivende fond), der blev oprettet af en
kreds af tidligere FN-soldater under navnet FN-
MUSEET DE BLA BARETTER. Museet drives
i henhold til Lov om Fonde og visse Foreninger
af den pa generalforsamlingen valgte bestyrelse.

Museets navn er:

FN-MUSEET i Frgslevlejren.

MUSEET er en selvejende institution (ikke
erhvervsdrivende fond), der blev oprettet af en
kreds af tidligere FN-soldater under navnet FN-
MUSEET DE BLA BARETTER. Museet drives
i henhold til Lov om Fonde og visse Foreninger
af den pa generalforsamlingen valgte bestyrelse.

Principielt uendret, men Museets
navn har for sa vidt aldrig veeret
defineret.

Museets egenkapital er kr. 10.000, indbetalt
kontant og i veerdier.

Overflgdig, Muséet er i drift

Museet har hjemsted i Bov kommune og har til
huse i Frgslevlejren pa adressen: Fraslevlejren,
Lejrvej 81, 6330 Padborg.

MUSEET har hjemsted i Aabenraa kommune og
har til huse i Fraslevlejren pa adressen: Fraslev-
lejren, Lejrvej 81, 6330 Padborg.

Opdatering (men egentlig over-
fladig)

Museets vaerneting er Grasten retskreds.

MUSEETS varneting er Sgnderborg retskreds.

Opdatering, (men egentlig over-
fladig)

82
Museets formal, ansvarsomrade og medlems-
kreds.

§2.
Museets formal, ansvarsomrade og med-
lemskreds.

Ueaendret

Formalet med FN-MUSEET er at sette et varigt
minde over danske enheder og personer, der
med mandat fra De Forenede Nationer har bi-
draget til beskyttelse, sikring eller opretholdelse
af verdensfreden gennem militeer, politimassig
eller humaniteer indsats.

Formalet med FN-MUSEET er, at dokumentere
den indsats
1) Danske enheder og enkeltpersoner un-
der mandat fra De Forenede Nationer
(FN), Organisationen for sikkerhed og
samarbejde i Europa (OSCE) Den eu-
ropaiske Union (EU), eller Den nord-
atlantiske traktat (NATO), og
2) Danske enheder og enkeltpersoner
i gvrigt,
har ydet i forbindelse med
beskyttelse, sikring eller
opretholdelse af verdensfreden
gennem militeer, politimaessig eller
humaniteer indsats.

Alle fredsstgttende missioner kan
fremover medtages.

Den Danske Brigade/Det Danske
Kommando er allerede dokumen-
teret i Museet, hvilket principielt
er i modstrid med geeldende for-
malsparagraf.

Museet skal indsamle, registrere og bevare ef-
fekter og minder samt forske og formidle om-
kring disse og de indsatsomrader, hvor danske
enheder og enkelt personer, pa baggrund af et
FN-mandat til enhver tid har arbejdet i fredens
tjeneste.

MUSEET skal indsamle, registrere og bevare
effekter og minder, samt formidle omkring disse
og de indsatsomrader, hvor danske enheder og
enkeltpersoner, pa baggrund af et FN, OSCE,
EU, NATO-mandat, eller som udsendt i Den
Danske Brigade/Det Danske Kommando, har
arbejdet i fredens tjeneste

Vaben kan ikke opbevares pa Museet.

Konsekvens af den "udvidede”
formalsparagraf.

FN-MUSEET skal medvirke til at udbrede
kendskabet til FNs arbejde med seerlig vaegt pa
de fredsstgttende opgaver og pa de forhold,
under hvilke sddanne opgaver er sggt lgst.

MUSEET skal medvirke til at udbrede kendska-
bet til fredstgttende opgaver og de vilkar, under
hvilke sadanne opgaver er sggt lgst

Konsekvens af &ndret formalspa-
ragraf




Som medlem af museet kan optages enkeltper-
soner, foreninger, organisationer og firmaer,
som betaler det af generalforsamlingen fastsatte
kontingent.

Som medlem af Museet kan optages enkeltper-
soner, foreninger, organisationer og firmaer

Betaling af kontingent er under
alle omstaendigheder en ngdven-
dig forudsatning.

Kun personlige medlemmer kan indvelges i
bestyrelsen.

Kun personlige medlemmer kan indvelges i
bestyrelsen.

Ueaendret

Museet er gkonomisk uafhangig af DE BLA
BARETTER.

MUSEET er uafhangigt af alle ikke museale
organisationer.

Den oprindelige tilknytning til
DBB er ikke lengere relevant.

Bestyrelsen kan ekskludere et medlem, hvis det
skennes at stride imod museets interesser. En
sadan eksklusion kan ikke indbringes for dom-
stolene men kan af den ekskluderede indbringes
for farste ordinare generalforsamling til endeli-
ge afgarelse, enten godkendelse eller ophavelse
af den trufne beslutning.

MUSEETS bestyrelse kan ekskludere et med-
lem, safremt medlemmet skannes at handle
imod Museets interesser.

En sadan eksklusion kan indbringes til endelig
afgarelse pa farst falgende ordinare generalfor-
samling, hvor eksklusionen kan vedta-
ges/forkastes med simpelt flertal.

Der er tale om en privat forening,
som egenhandigt kan afgare
spgrgsmal om medlemskab.
Domstolen vil formentlig ogsa
afvise at behandle spgrgsmalet.

§3.
Samarbejde i forhold til offentlige myndigheder
0g andre museer.

§3.
Samarbejde i forhold til offentlige myndig-
heder og andre museer.

Ueendret

FN-MUSEET s@ges pa naturlig made indpasset
i Den Selvejende Institution Fraslevlejren og de
derudfra virkende gvrige museer.

MUSEET sgges indpasset i Den Selvejende
Institution, "FRASLEVLEJREN”, og samarbej-
der, i muligt omfang, med Lejrens og andre
muséer.

Udtrykket ”pa naturlig made” er
fjernet.
Hvad er naturlig made i gvrigt?

Museet samarbejder med andre museer indenfor
relevante omrader.

Udgar, indeholdt i stykket oven-
for

Museet er en del af Sgnderjyllands museumsvea- | MUSEET er en del af Sgnderjyllands museums- | Opdateret
sen og er associeret medlem Museum Sgnderjyl- | vasen og associeret medlem af Museum Sgn-

land. derjylland.

§4. §4. Uzandret

Ledelse — sammensatning, valgmade m.m.

Ledelse — sammensztning, valgmade m.m.

Museets styrelse bestar af et praesidium pa ikke
under tre medlemmer og en bestyrelse pa syv
medlemmer.

MUSEET ledes af en bestyrelse pa syv med-
lemmer, som valges blandt Museets stattemed-
lemmer.

Preesidiet er ikke en del af ledel-
sen.

Preesidiet udpeges af bestyrelsen, mens bestyrel-
sen valges blandt museets stattemedlemmer.

Bestyrelsen udpeger et prasidium pa ikke under
tre medlemmer, hvoraf det ene medlem er den
til enhver tid vaerende chef for Det Danske In-
ternationale Logistik Center (DANILOG), som
er fgdt formand for preesidiet.

Prasidiet er radgivende for bestyrelsen i
spgrgsmal af idémaessig karakter og formidler
samarbejde, kontakter og skonomiske mulighe-
der

Pracisering af Prasidiets rolle
(For sé vidt burde dette stykke og
det efterfglgende bytte plads, det
er en mere logisk reekkefalge)

De 7 medlemmer af bestyrelsen og 3 supplean-
ter herfor veelges pa den arlige generalforsam-
ling med en valg periode pa 2 ar, saledes at 4
medlemmer er pa valg i ulige &r og 3 medlem-
mer er pa valg i lige ar.

Bestyrelsen bestar af formand, nastformand,
kasserer og sekreteer samt 3 bestyrelsesmed-
lemmer.

Alle veelges for to &r ad gangen.

Som suppleanter velges tre medlemmer for ét ar
ad gangen.

Suppleanterne velges i prioriteret reekkefglge.
Ekstern revisor, revisor og revisorsuppleant
vaelges for to ar ad gangen.

Alle valg, herunder ogsa af sup-
pleanter, revisorer og revisorsup-
pleant er nu omtalt samme sted.
Bestyrelsens sammensetning
findes nu ligeledes her.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand, nast-
formand, kasserer og sekreteer.

Bestyrelsen konstituerer sig hurtigst muligt efter
den ordingre generalforsamling.

Ren kosmetisk a&ndring

Bestyrelsen skal normalt afholde et made i hvert
kvartal og er beslutningsdygtig, néar mindst
halvdelen af bestyrelsens medlemmer er tilstede.

Bestyrelsen fastsetter selv sin forret-
ningsorden, jfr. nedenfor.
Mgdefrekvens indgar naturligt i
denne forretningsorden.

| tilfelde af stemmelighed er formandens stem-
me afggrende.

Udgar, jfr. efterfalgende

Bestyrelsen fastseetter selv sin forretningsorden
og kan nedsette forretningsudvalg og udvalg af
midlertidig art eller med serlige opgaver.

Bestyrelsen, som selv fastsetter sin forretnings-
orden, er beslutningsdygtig nar mindst 3 besty-
relsesmedlemmer samt formand og/eller nast-
formand er til stede.

| tilfelde af stemmelighed er formandens, hen-

Bestyrelsens beslutningsdygtig-
hed er preciseret.

Muligheden for at sammensatte
bredere arbejdsudvalg er angivet.




holdsvis naestformandens stemme afgarende.
Bestyrelsen kan nedsette interne arbejdsudvalg,
eventuelt ved at inddrage andre stgttemedlem-
mer.

Bestyrelsen er gverste myndighed og ansvarlig
for museets drift, herunder tillige for overhol-
delsen af sarlovgivning (ex. Vabenlovgivnin-

gen).

Generalforsamlingen har det endelige ansvar for
MUSEETS drift.

Bestyrelsen forestar, pa vegne af Generalfor-
samlingen, MUSEETS daglige drift

Preecisering af ansvar

Museets praesidium bestar af ikke under 3 med-
lemmer, hvoraf den til enhver tid vaerende Chef
for Det Danske Internationale Logistik Center i
Vordingborg er fgdt formand.

Udgar, jfr. ovenfor

Praesidiet er radgivende for bestyrelsen i
spergsmal af idemassig karakter og formidler
samarbejde, kontakter og gkonomiske mulighe-
der.

Udgar, jfr. ovenfor

Bestyrelsen udpeger/ansetter og afskediger
museets tilsynsfgrende samt andet personale.

Bestyrelsen udpeger en tilsynsfarende for Mu-
seet.

MUSEET har en frivillig, og
dermed ulgnnet, tilsynsfarende.
Der er ikke tale om andet perso-
nale.

Arbejde for praesidium og i bestyrelse er ulgn-
net, dog honoreres i henhold til forretningsorde-
nen positive udgifter for formand, nastformand,
kasserer og sekreter.

Arbejdet som bestyrelses- og praesidiemedlem
samt som tilsynsfgrende er ulgnnet.

Udgifter, som afholdes i forbindelse med hver-
vet, dekkes af Museet.

En forening honorerer ikke frivil-
ligt arbejde.

Det er til gengeeld helt naturligt,
at de udgifter, som i forbindelse
med hvervet pafares bestyrelses-
medlemmerne og den tilsynsfg-
rende, dekkes af MUSEET

§5.
Generalforsamling.

§5
Generalforsamling

Ueaendret

Valg af dirigent.

Afleggelse af arsheretning.

Afleggelse af regnskab.

Forelaeggelse af budget og arbejdsplan.
Godkendelse af de af bestyrelsen fastsatte kon-
tingenter.

Indkomne forslag.

Valg af bestyrelse samt suppleanter og med-

lemmer af udvalg samt konstituering af sadanne.

Valg af revisorer samt suppleant.
Valg af fanebzrer samt fanevagt.
Eventuelt.

Forslag til generalforsamlingen skal skriftligt
fremsendes til formanden og vare denne i haen-
de senest 8 dage far generalforsamlingen.

Dagsorden til generalforsamling skal mindst
indeholde fglgende punkter:

1) Valg af dirigent

2) Afleggelse af arsberetning

3) Afleggelse af regnskab

4) Foreleggelse af budget

5) Foreleggelse af arbejdsplan

6) Fastsattelse af kontingent

7) Indkomne forslag

8) Valg af formand

9) Valg af bestyrelsesmedlemmer
10) Valg af suppleanter

11) Valg af ekstern revisor

12) Valg af revisor

13) Valg af revisorsuppleant

14) Valg af Faneberer og fanevagt
15) Eventuelt

For sa vidt uendret, bortset fra
formandsvalget.

Forsamlingen skal vel heller ikke
ngdvendigvis godkende de af
Bestyrelsen fastsatte kontingen-
ter?




Forslag til generalforsamlingen skal skriftligt
fremsendes til Formanden, og skal veere denne i
hande senest 8 dage far generalforsamlingen.

Generalforsamlingens afgarelser treeffes ved Generalforsamlingens afggrelser treeffes ved Uandret
simpel majoritet. simpel majoritet
Afstemning kan finde sted skriftligt. Afstemning kan finde sted skriftligt. Opstrammet

Safremt der ved valg af bestyrelsesmedlemmer
er foreslaet flere kandidater, end der skal vel-
ges, skal afstemningen ske skriftligt

Hvert personligt medlemskab giver ret til en
stemme, og der kan stemmes ved skriftlig fuld-
magt.

Hvert personligt medlemskab giver ret til én
stemme.
Der kan ikke stemmes ved fuldmagt.

Det er en betingelse, at en inde-
haver af fuldmagt selv er til stede
under en afstemning.

Ordiner generalforsamling afholdes ved sason-
abning af Museet.

Indkaldelsen sker skriftligt i forbindelse med
udsendelsen af Museets arsskrift og med mindst
en maneds varsel.

Ekstraordiner generalforsamling afholdes, nar Ekstraordinar generalforsamling afholdes, nar Opstrammet
bestyrelsen finder anledning hertil, eller nar en bestyrelsen finder anledning hertil, eller safremt
fjerdedel af medlemmerne skriftligt til bestyrel- | mindst en fjerdedel af Foreningens medlemmer
sen med angivelse af emne begerer dette. - med en skriftlig angivelse af emne - kraever
det.
Indkaldelsen sker skriftligt og med mindst 14
dages varsel.
8 6. 86 Justeret

Regnskab, gkonomi/budget samt arbejdsplan.

Regnskab, gkonomi/budget
Arbejdsplan.

Arbejdsplanen har intet med
regnskab at gare.

Museets regnskabsar falger kalenderdret.

Museets regnskabsar falger kalenderaret

Ueaendret

Farste regnskabsar er fra stiftelsen til arets ud-
Igb.

Udgar som overflagdig

Museets regnskab fares i overensstemmelse
med den af statens museumsnavn udarbejdede
vejledende kontoplan.

MUSEETS regnskab fares i overensstemmelse
med den af Statens Museumsnavn udarbejdede
vejledende kontoplan

Ueaendret

Efter regnskabsarets udlgb udfzerdiger kassere-
ren et regnskab med tilhgrende status, som revi-
deres og forelaegges bestyrelsen og generalfor-
samlingen. Regnskabet skal vare pategnet af
museets formand samt museets revision.

Snarest efter regnskabsarets afslutning udfeerdi-
ger kassereren MUSEETS regnskab, som efter
revision forelaegges Bestyrelsen til godkendelse
0g pategning

Der er reelt kun tale lidt eendret
formulering.

Strengt taget burde det vaere en
selvfalge, at regnskabet er revide-
ret for foreleggelsen.

Bestyrelsen udarbejder budget og arbejdsplan
for det kommende ar til fremlaeggelse pa gene-
ralforsamlingen. Arbejdsplanen forelaegges til
godkendelse for Museum Sgnderjylland.

Bestyrelsen udarbejder budget og arbejdsplan
for det kommende ar.

Arbejdsplanen forelaeegges til godkendelse pa
Generalforsamlingen og efterfalgende for Mu-
seum Sgnderjylland.

Justeret.

Generalforsamlingen skal have
lejlighed til at godkende planen,
for den sendes til Museum Sgn-
derjylland.

Museets ledelse udarbejder arligt en beretning
efter retningslinier fra statens museumsnavn,
hvilken indsendes til Museum Sgnderjylland
tillige med kopi af det godkendte, reviderede
regnskab.

MUSEETS Bestyrelse udarbejder érligt en be-
retning efter retningslinier fra Statens Muse-
umsveesen.

Beretningen indsendes, tillige med kopi af det
pé Generalforsamlingen godkendte regnskab, til
Museum Sgnderjylland.

Det er Bestyrelsen, som star for
indberetningen.

Formuleringen "Ledelse” er for-
mentlig en reminiscens fra de
oprindelige vedtagter.

Alle udgifts- og indteegtsbilag skal vere pateg-
nede og veere attesterede af museets tilsynsfg-

rende eller en af bestyrelsen dertil udpeget be-
myndiget.

Alle regnskabsbilag skal attesteres af Museets
tilsynsfgrende samt af en af Bestyrelsen dertil
bemyndiget.

Der er ingen grund til at skelne
mellem indteegts- og udgiftsbilag.

Generalforsamlingen veelger for et ar af gangen
to revisorer samt en revisorsuppleant.

Udgar jfr. § 4-

§7.
Udskillelse, kassation, deponering og sikring.

87
Udskillelse, kassation, deponering og sikring.

Ueendret




Museet ma ikke udskille genstande fra samlin- MUSEET ma ikke udskille genstande fra sam- Justeret

gerne uden Museum Sgnderjyllands godkendel- | lingerne uden godkendelse fra Museum Sgnder-

se. jylland.

Kassation ma kun ske med bestyrelsens god- Kassation ma kun ske med Bestyrelsens god- Uendret
kendelse. kendelse.

Der kan indgas deponeringsaftaler med andre Der kan indgés deponeringsaftaler med andre Uaendret
museer. museer.

Bestyrelsen for FN-MUSEET, eller den person | MUSEETS bestyrelse, eller den/de person(er), Justeret.

som bestyrelsen bemyndiger dertil, udarbejder
en fortegnelse/registrering/liste over de effekter
og genstande, som FN-MUSEET har dels til
Ians dels til ejendom.

som Bestyrelsen bemyndiger dertil, udarbejder
en fortegnelse over de effekter og genstande,
som MUSEET har dels til 1ans og dels til ejen-
dom.

Udtrykket fortegnelse daekker for
sa vidt ogsa over register og liste.

Genstande eller samlinger, behaftede med klau-
suler — ud over tidsmaessige offentliggarelses-
klausuler — kan ikke modtages uden forelaeggel-
se for bestyrelsen.

Genstande eller samlinger, som er behzftede
med klausuler — ud over tidsbetingede offentlig-
garelsesklausuler — kan ikke modtages af
MUSEET uden Bestyrelsens godkendelse.

Justeret

Museet skal treeffe forngdne foranstaltninger til
beskyttelse af samlingerne mod brand, tyveri og
herveerk m.v.

MUSEETS Bestyrelse skal treeffe forngdne
foranstaltninger til beskyttelse af samlingerne
mod brand, tyveri, harvaerk m.v.

Det er naturligvis Bestyrelsen og
ikke MUSEET, som sadan, der er
ansvarlig.

§8.
Abningstider og adgangsvilkar.

88
Abningstider og adgangsvilkar

Ueendret

Museet skal have bestemte og forud bekendt-
gjorte dbningstider, og abningstidens omfang
skal sta i rimeligt forhold til museets starrelse
og fastsattes af bestyrelsen.

MUSEETS &bningstider fastsattes af Bestyrel-
sen

Bestyrelsen er eneansvarlig for
den daglige drift.

| konsekvens heraf ber det alene
veere Bestyrelsen, som fastseetter
abningstider m.m.

Ud over museets udstillinger er samlinger, her-
under registre, bibliotek m.v. offentligt tilgen-
gelige efter naermere aftale. Nar hensynet til
museets donatorer taler derfor, kan optegnelser,
fotos m.v. dog undergives begraensninger i for-
hold til offentlighedens adgang og brug, ligesom
der, nar andre hensyn taler for det, kan indfares
begransninger i adgang til samlingerne. Det
pahviler museets daglige ledelse at pase, at
adgangen sker under en forngden hensyntagen
til samlingernes sikkerhed og bevaring.

Ud over MUSEETS udstillinger, er dets samlin-
ger — herunder registre, bibliotek m.v - offentligt
tilgeengelige efter neermere aftale.

Nar hensynet til Museets donorer eller til sam-
lingernes sikkerhed taler derfor, kan offentlig-
hedens adgang til samlinger m.v. dog palegges
begrensninger.

Det pahviler Museets daglige ledelse og kusto-
der at pase, at offentlighedens adgang i det hele
taget, sker under forngden hensyntagen til sam-
lingernes sikkerhed og bevaring.

Opstrammet.

Kustoderne er — som en konse-
kvens af, at de generelt er de
eneste tilstedevaerende i
MUSEET - indsat som medan-
svarlige for den daglige sikker-
hed.

Efter bestyrelsens bestemmelse kan museet
vederlagsfrit give adgang til skoleelever og
andre uddannelsessggende, der besgger museet
som led i en uddannelse.

Efter Bestyrelsens bestemmelse kan Museet
vederlagsfrit give adgang til skoleelever og
andre uddannelsessggende, herunder ledsagende
leerere, safremt besgget i Museet sker som led i
en uddannelse.

Det forekommer naturligt, at de
leerere, som ledsager eleverne,
ogsa har fri entré.

§9.
Vedtaegtsgodkendelse/vedtaegtsaendringer.

§9
Vedtagtsendringer

Justeret.

Paragraffen indeholder kun
spgrgsmal om vedtegtszendrin-
ger.




Nervearende vedtaegter er godkendt ved stiftel-
sen af den selvejende institution FN-MUSEET
DE BLA BARETTER den 22. september 1990 i
Fraslevlejren.

Udgar, som vaerende overfladig
(og for sa vidt fejlagtig, da de
omtalte vedtaegter er endret ad-
skillige gange siden 1990)

Stiftelsen er sket under forbehold af amtsmu-
seumsradets godkendelse, ligesom andringer,
ngdvendiggjort af fondsmyndighedens godken-
delse, er forbeholdt ved stiftelsen, idet det over-
lades bestyrelsen at treeffe sadanne beslutninger,
som er ngdvendige for at opna endelig godken-
delse af fondsmyndighed, museumsnavn og
amtmuseumsrad samt Den Selvejende Instituti-
on Frgsleviejren.

Udgar.
MUSEET er etableret og i drift.

Vedtaegterne kan endres med godkendelse af
fem bestyrelsesmedlemmer og efter beslutning
pa ordiner eller ekstraordineer generalforsam-
ling.

MUSEETS vedtagter kan andres efter beslut-
ning pa en ordinar generalforsamling og even-
tuelt efterfalgende ekstraordinaer generalforsam-
ling.

Vedtegterne kan dog kun andres, safremt for-
slag herom har veeret udsendt til medlemmerne,
sammen med indkaldelsen til generalforsamling.

Justeret.

Initiativ til vedteegtsendringer
behgver ikke ngdvendigvis at
forudseette medvirken fra 5 besty-
relsesmedlemmer.

P& ordinzr generalforsamling skal 2/3 del af de
tilstedevarende, som ikke ma veere under halv-
delen af forenings medlemmer, stemme for, idet
ellers &ndringer kan ske ved en derefter afholdt
ekstraordiner generalforsamling, hvor beslut-
ning om andringer af vedtaegterne kan traeffes
med alene den majoritet af de tilstedevarende,
men alt under forbehold af fondsmyndigheder-
nes godkendelse, idet alternativet er museets
nedlaeggelse ved ophgr af den selvejende insti-
tutions virke.

P& ordiner generalforsamling skal 2/3 af de
tilstedeveerende, som ikke ma veere under halv-
delen af Foreningens medlemmer, stemme for
&ndringerne.

Hvis ikke det er tilfeeldet, men der i gvrigt er
flertal for eendringerne, kan vedtaegtsendringer-
ne vedtages pa en ekstraordinar generalforsam-
ling, hvor vedtagelsen kan ske ved simpelt fler-
tal.

Der kan tidligst indkaldes til ekstraordineer
generalforsamling, nar den ordinzre generalfor-
samling er afholdt.

Det pahviler MUSEETS kasserer — til general-
forsamlinger - at medbringe en opdateret liste
over MUSEETS stgttemedlemmer.

Radikalt &ndret.

En ngdvendig forudseetning for at
vedtage andringer pa en ekstra-
ordiner generalforsamling er, at
andringerne blev vedtaget pa den
forudgaende generalforsamling.
Indkaldelse til ekstraordineer
generalforsamling samtidig med
indkaldelse til den forudgéende
generalforsamling er et alvorligt
demokratisk problem, som reelt
omdanner den ekstraordinzere
generalforsamling til rent skue-
spil!

En aktuel medlemsfortegnelse er
ngdvendig a.h.t. at afgere om
beslutningsgrundlaget.er til stede.

| tilfeelde af museets ophar, skal museets
samlinger tilga andre museer, der er offent-
ligt tilgeengelig, og som kan viderefgre mu-
seets formal, som anfart i § 2.

Bestyrelsen treeffer da bestemmelse om, hvorle-
des museets samlinger skal finde anvendelse
fremover, i samarbejde med statens museums-
naevn, men dog saledes, at museets overskyden-

| tilfelde af museets ophgr, der skal vedtages pa
en generalforsamling efter ovenstaende ret-
ningslinjer, skal museets samlinger, sa vidt det
er muligt, tilga andre museer, som kan viderefg-
re FN Museets formal som anfart i § 2.

Efter indstilling fra bestyrelsen treeffer general-
forsamlingen beslutning om, hvorledes samlin-
gerne samt eventuelt overskydende pengemidler
skal finde anvendelse.

Ved en fejl er dette afsnit ikke
kommet med tidligere.
Bestyrelsen beklager det.

Det bar veere generelforsamlin-
gen — som gverste myndighed der
beslutter, hvad der skal ske med
museet effekter og midler.
Bestyrelsen, der har falingen med
markedet og situationen, skal




de pengemidler tilfalder DE BLA BARETTER,
idet alle handlinger og beslutninger, der foreta-
ges i anledning af museets ophgr, ifglge lovgiv-
ningen skal godkendes af fondsmyndighederne.

indstille til generalforsamlingen
for en endelig beslutning.

/Endret 22.09.1992 pa ekstra ordinzr general-
forsamling i Fraslevlejren.
/Endret 07.03.1998 pa ekstra ordinaer general-
forsamling i Fraslevlejren.
/Endret 18.03.2000 pa ekstra ordinzr general-
forsamling i Fraslevlejren.
/Endret 24.03.2001 péa ekstra ordinaer general-
forsamling i Fraslevlejren.

Udgar, som overflagdig/ irrele-
vant.

Vedtaget d.d. pa (ekstra)ordiner generalforsam-
ling.

Froslevlejren den

Dirigent / formand




Bilag 6

/Endringsforslag til Bestyrelsens vedtaegtsaendringer pd FN Museets gener
samling den 2. april 2011.

8 4:

| afsnit 3 @endres teksten: "Bestyrelsen bestar af formand, naestformand, kasserer og se-
kretaer samt 3 bestyrelsesmedlemmer. Alle vaelges for to &r ad gangen, saledes at 4 med-
lemmer er pa valg i ulige ar og 3 medlemmer er pa valg i lige ar. Som suppleanter ....
......... Generalforsamlingen er Museets gverste myndighed. Bestyrelsen varetager, med
ansvar over for Generalforsamlingen, Museets daglige drift. ..........

....... Hvert personligt medlemskab giver ret til en stemme. Et fraveerende medlem kan
stemme ved en underskrevet fuldmagt til et navngivet medlem, der er til stede under af-
stemningen.

| tilfeelde af museets ophgar, der skal vedtages pa en generalforsamling efter ovenstaende
retningslinjer, skal museets samlinger, sa vidt det er muligt, tilgd andre museer, som kan
viderefgre FN Museets formal som anfart i § 2.

Efter indstilling fra bestyrelsen treeffer generalforsamlingen beslutning om, hvorledes sam-
lingerne samt eventuelt overskydende pengemidler skal finde anvendelse.

Per B. Krogh



Referat af ekstraordinaer generalforsamling i FN Museet.
Frogslevlejren d. 2. april 2011 kl. 13.00.

Formanden Per Amnitzbgl Rasmussen (PAR) bgd velkommen til de frem-
mgdte.

1. Valg af dirigent.

PAR foreslog Ib Jensen som dirigent — Ib Jensen blev valgt.
Dirigenten takkede for valget. Han konstaterede generalforsamlingen for rettidig indkaldt.

Dirigenten oplyste at denne ekstraordineere generalforsamling, havde til formal at godken-
de de vedteegtseendringer som forsamlingen havde forhandsgodkendt tidligere pa dagen.

2. Forslag til justering af vedtaeqgter.

Dirigenten spurgte om der var nogle som havde indvendinger imod forslaget, om der var
nogle som vil stemme imod forslaget og om der var nogle som vil undlade at stemme?

Dette var ikke tilfeeldet og vedtaegtsaendringerne var derfor formeldt godkendt. (nye ved-
teegter vedlagt).

Dirigenten takkede for god ro og orden.

Viborg, d. 5. maj 2011, Jens F. Sgndergaard.



Vedteegter for
"FN MUSEET”
Fraslevlejren

§1.
Museets navn, ejerforhold, hjemsted, veerneting.

Museets navn er: FN MUSEET.

MUSEET er en selvejende institution (ikke erhvervsdrivende fond), der blev oprettet af en kreds af tidligere
FN-soldater under navnet FN-MUSEET DE BLA BARETTER. Museet drives i henhold til Lov om Fonde og
visse Foreninger af den pa generalforsamlingen valgte bestyrelse.

MUSEET har hjemsted i Aabenraa kommune og har til huse i Frgslevlejren pa adressen: Frgslevlejren, Lejr-
vej 81, 6330 Padborg.

MUSEETS veerneting er Sgnderborg retskreds.

§2.
Museets formal, ansvarsomrade og medlemskreds.

Formalet med FN MUSEET er, at dokumentere den indsats

1) Danske enheder og enkeltpersoner under mandat fra De Forenede Nationer (FN), Organisationen for
sikkerhed og samarbejde i Europa (OSCE), Den europaeiske Union (EU), eller Den nordatlantiske traktat
(NATO), og

2) Danske enheder og enkeltpersoner i gvrigt, har ydet i forbindelse med beskyttelse, sikring eller opret-
holdelse af verdensfreden gennem militeer, politimaessig eller humanitser indsats.

MUSEET skal indsamle, registrere og bevare effekter og minder, samt formidle omkring disse og de ind-
satsomrader, hvor danske enheder og enkeltpersoner, p& baggrund af et FN, OSCE, EU, NATO-mandat,
eller som udsendt i Den Danske Brigade/Det Danske Kommando, har arbejdet i fredens tjeneste

Vaben kan ikke opbevares pa Museet.

MUSEET skal medvirke til at udbrede kendskabet til fredstgttende opgaver og de vilkar, under hvilke sadan-
ne opgaver er sggt lgst

Som medlem af Museet kan optages enkeltpersoner, foreninger, organisationer og firmaer
Kun personlige medlemmer kan indveelges i bestyrelsen.
MUSEET er uafhaengigt af alle ikke museale organisationer.

MUSEETS bestyrelse kan ekskludere et medlem, safremt medlemmet skannes at handle imod Museets
interesser.

En sadan eksklusion kan indbringes til endelig afgarelse pa farst falgende ordineere generalforsamling, hvor
eksklusionen kan vedtages/forkastes med simpelt flertal.

§3.
Samarbejde i forhold til offentlige myndigheder og andre museer.

MUSEET sgges indpasset i Den Selvejende Institution, "FRESLEVLEJREN”, og samarbejder, i muligt om-
fang, med Lejrens og andre muséer.

MUSEET er en del af Sgnderjyllands museumsveaesen og associeret medlem af Museum Sgnderjylland.

§4.
Ledelse — sammenseaetning, valgmade m.m.

MUSEET ledes af en bestyrelse p& syv medlemmer, som vaelges blandt Museets stgttemedlemmer.

Bestyrelsen udpeger et praesidium pa ikke under tre medlemmer, hvoraf det ene medlem er den til enhver tid
veerende chef for Det Danske Internationale Logistik Center (DANILOG), som er fgdt formand for praesidiet.
Desuden er formanden for Forsvarets Museums Kommission fadt medlem.

Preesidiet er rddgivende for bestyrelsen i spgrgsmal af idémaessig karakter og formidler samarbejde, kontak-
ter og gkonomiske muligheder.

Bestyrelsen bestar af formand, naestformand, kasserer og sekretaer samt 3 bestyrelsesmedlemmer.
Alle veelges for to ar ad gangen.

Formand + 3 bestyrelsesmedlemmer vaelges i lige ar og 3 bestyrelsesmedlemmer i ulige ar

Som suppleanter veelges tre medlemmer for ét ar ad gangen.



Suppleanterne veelges i prioriteret reekkefglge.
Ekstern revisor, revisor og revisorsuppleant veelges for to ar ad gangen.

Bestyrelsen konstituerer sig hurtigst muligt efter den ordinaere generalforsamling.

Bestyrelsen, som selv fastseetter sin forretningsorden, er beslutningsdygtig nar mindst 3 bestyrelsesmed-
lemmer samt formand og/eller naestformand er til stede.

| tilfeelde af stemmelighed er formandens, henholdsvis neestformandens stemme afggrende.
Bestyrelsen kan nedseette interne arbejdsudvalg, eventuelt ved at inddrage andre stgttemedlemmer.

Generalforsamlingen er Museets gverste myndighed.
Bestyrelsen varetager, med ansvar over for Generalforsamlingen, MUSEETS daglige drift.

Bestyrelsen udpeger en tilsynsfgrende for Museet.

Arbejdet som bestyrelses- og praesidiemedlem samt som tilsynsfgrende er ulgnnet.
Udgifter, som afholdes i forbindelse med hvervet, deekkes af Museet.

§5
Generalforsamling.

Dagsorden til generalforsamling skal mindst indeholde falgende punkter:

1) Valg af dirigent

2) Afleeggelse af arsberetning

3) Afleeggelse af regnskab

4) Foreleeggelse af budget

5) Forelaeggelse af arbejdsplan
6) Fastseettelse af kontingent

7) Indkomne forslag

8) Valg af formand

9) Valg af bestyrelsesmedlemmer
10) Valg af suppleanter

11) Valg af ekstern revisor

12) Valg af revisor

13) Valg af revisorsuppleant

14) Valg af Fanebeerer og fanevagt
15) Eventuelt

Forslag til generalforsamlingen skal skriftligt fremsendes til Formanden, og skal veere denne i haende senest
8 dage far generalforsamlingen.

Generalforsamlingens afgarelser traeffes ved simpel majoritet.

Afstemning kan finde sted skriftligt.
Séafremt der ved valg af bestyrelsesmedlemmer er foreslaet flere kandidater, end der skal veelges, skal af-
stemningen ske skriftligt.

Hvert personligt medlemskab giver ret til én stemme. Et fraveerende medlem kan stemme ved en underskre-
vet fuldmagt til et navngivent medlem, som er til stede ved afstemningen.
Hver fuldmagtshaver kan hgjst medbringe 1 fuldmagt.

Ordinzer generalforsamling afholdes ved saesonabning af Museet.

Indkaldelsen sker skriftligt i forbindelse med udsendelsen af Museets arsskrift og med mindst en maneds
varsel.

Ekstraordineer generalforsamling afholdes, nér bestyrelsen finder anledning hertil, eller safremt mindst en
fierdedel af Foreningens medlemmer - med en skriftlig angivelse af emne - kreever det.

Indkaldelsen sker skriftligt og med mindst 14 dages varsel.

86
Regnskab, gkonomi/budget og arbejdsplan.
Museets regnskabsar felger kalenderaret

MUSEETS regnskab fgres i overensstemmelse med den af Statens Museumsnaevn udarbejdede vejledende
kontoplan.

Snarest efter regnskabsarets afslutning udfeerdiger kassereren MUSEETS regnskab, som efter revision
foreleegges Bestyrelsen til godkendelse og pategning.

Bestyrelsen udarbejder budget og arbejdsplan for det kommende ar.



Arbejdsplanen foreleegges til godkendelse pa Generalforsamlingen og efterfalgende for Museum Sgnderjyl-
land.

MUSEETS Bestyrelse udarbejder arligt en beretning efter retningslinier fra Statens Museumsvaesen.

Beretningen indsendes, tillige med kopi af det p4 Generalforsamlingen godkendte regnskab, til Museum
Sgnderjylland.

Alle regnskabsbilag skal attesteres af Museets tilsynsfarende samt af en af Bestyrelsen dertil bemyndiget.

§7
Udskillelse, kassation, deponering og sikring.

MUSEET ma ikke udskille genstande fra samlingerne uden godkendelse fra Museum Sgnderijylland.
Kassation mé& kun ske med Bestyrelsens godkendelse.
Der kan indgas deponeringsaftaler med andre museer.

MUSEETS bestyrelse, eller den/de person(er), som Bestyrelsen bemyndiger dertil, udarbejder en fortegnel-
se over de effekter og genstande, som MUSEET har dels til lans og dels til ejendom.

Genstande eller samlinger, som er behaeftede med klausuler — ud over tidsbetingede offentliggarelsesklau-
suler — kan ikke modtages af MUSEET uden Bestyrelsens godkendelse.

MUSEETS Bestyrelse skal treeffe forngdne foranstaltninger til beskyttelse af samlingerne mod brand, tyveri,
haerveerk m.v.

§8
Abningstider og adgangsvilkar.

MUSEETS abningstider fastszettes af Bestyrelsen.

Ud over MUSEETS udstillinger, er dets samlinger — herunder registre, bibliotek m.v. - offentligt tilgaengelige
efter naermere aftale.

Nar hensynet til Museets donorer eller til samlingernes sikkerhed taler derfor, kan offentlighedens adgang til
samlinger m.v. dog palaegges begraensninger.

Det pahviler Museets daglige ledelse og kustoder at pase, at offentlighedens adgang i det hele taget, sker
under forngden hensyntagen til samlingernes sikkerhed og bevaring.

Efter Bestyrelsens bestemmelse kan Museet vederlagsfrit give adgang til skoleelever og andre uddannel-
sessggende, herunder ledsagende lzerere, safremt besgget i Museet sker som led i en uddannelse.

§9
Vedtaegtsaendringer.

Naerveerende vedteegter er godkendt ved stiftelsen af den selvejende institution FN-MUSEET DE BLA BA-
RETTER den 22. september 1990 i Frgslevlejren.

| tilfeelde af Museets ophgr, som skal vedtages pa en generalforsamling efter ovenstaende retningslinier,
skal Museets samlinger, sa vidt det er muligt, tilgd andre museer, som kan viderefgre FN-MUSEETS formal,
som anfarti § 2.

Efter indstilling fra bestyrelsen treeffer generalforsamlingen beslutning om, hvorledes samlingerne samt
eventuelle overskydende pengemidler skal finde anvendelse.

MUSEETS vedtaegter kan eendres efter beslutning pa en ordinzer generalforsamling og eventuelt efterfal-
gende ekstraordinaer generalforsamling.

Vedtaegterne kan dog kun aendres, safremt forslag herom har veeret udsendt til medlemmerne, sammen
med indkaldelsen til generalforsamling.

Pa ordinaer generalforsamling skal 2/3 af de tilstedeveerende, som ikke ma veere under halvdelen af For-
eningens medlemmer, stemme for aendringerne.

Hvis ikke det er tilfaeldet, men der i gvrigt er flertal for aendringerne, kan vedteegtsaendringerne vedtages pa
en ekstraordinaer generalforsamling, hvor vedtagelsen kan ske ved simpelt flertal.

Der kan tidligst indkaldes til ekstraordinaer generalforsamling, nar den ordinzere generalforsamling er afholdt.

Det pahviler MUSEETS kasserer — til generalforsamlinger - at medbringe en opdateret liste over MUSEETS
stgttemedlemmer.

Zndret 22.09.1992 pa ekstra ordineer generalforsamling i Fraslevlejren.
Zndret 07.03.1998 pa ekstra ordineer generalforsamling i Fraslevlejren.
/Zndret 18.03.2000 pa ekstra ordineer generalforsamling i Fraslevlejren.
/Zndret 24.03.2001 pa ekstra ordineer generalforsamling i Fraslevlejren.
/Zndret 02.04.2011 pa ekstra ordineer generalforsamling i Fraslevlejren.



Vedtaget pa (ekstra)ordinaer generalforsamling i Frgslevlejren den 2. april 2011

Ib Jensen Per Amnitzbgl Rasmussen
Dirigent / formand





